Slovenska poP’nohospodarska univerzita v Nitre

Prikaz rektorky ¢. 1/2021
K realizacii pracovnych ¢innosti v ¢ase od 7. 1. 2021 do 31.1. 2021
na SPU v Nitre

Rok 2021



V sulade s ¢l. 10 ods. 1 Organiza¢ného poriadku SPU a na zdklade Uznesenia VIady Slovenskej
republiky ¢. 808 z 31. decembra 2020 a v zaujme ochrany zdravia vsetkych zamestnancov SPU
vydédvam nasledovny

prikaz

1. Sacinnost'ou od 7. januara 2021 prechadza Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre
a vSetky jej sucasti /d’alej len ,,univerzita“/ do madzového reZimu plnenia pracovnych
¢innosti.

2. V obdobi od 7. 1. 2021 do 31. 1. 2021 sa nariad’uje vysokoskolskym uéitel'om vykonavanie
prace formou homeoffice. Nad’alej pokracuje vyucba distan¢nou formou. Vykazovanie uloh
pocas homeoffice predlozia vysokoskolski ucitelia priamemu nadriadenému vedicemu
zamestnancovi. Do priestorov univerzity moéze vysokoskolsky uditel vstapit iba
V nevyhnutnych pripadoch na zéklade pisomného suhlasu dekana (Priloha ¢. 1 tohto
prikazu).

3. Od 7.1 2021 do 31. 1. 2021 sa vedeckovyskumnym a neucitel'skym zamestnancom
prideluje pracovné vol’'no v zmysle § 250b ods. 6 zakona ¢. 311/2001 Zakonnik prace
v zneni neskorSich predpisov. Ide o prekazku v praci na strane zamestnavatela, pri ktorej
patri zamestnancovi ndhrada mzdy v sume 80% jeho funkéného platu, najmenej vo vyske
minimalnej mzdy.

4. V nevyhnutnych pripadoch moze rektorka adekan/ka rozhodnut, ze konkrétny
zamestnanec (uvedeny v bode 3) bude v konkrétne dni plnit Glohy na pracovisku
univerzity. Zamestnancovi patri priznany funkény plat vo vySke 100%. Zoznam
zamestnancov s uvedenim konkrétnych uloh a dni, kedy bude zamestnanec vykonavat
ulohy na pracovisku, predlozia pisomne dekani, riaditelia CUP, kvestorka do 7. 1. 2021
rektorke SPU. Zamestnancovi bude vydané potvrdenie, priloha ¢. 1 k tomuto prikazu.

5. V pripade nevyhnutnosti zabezpecenia neodkladnych uloh moéZze rektorka SPU nariadit
homeoffice aj vedeckovyskumnému a neucitel'skému zamestnancovi, ak to umoznuje
dohodnuty druh prace. Zoznam zamestnancov s uvedenim konkrétnych uloh a dni kedy
bude zamestnanec vykonavat homeoffice predlozia pisomne dekani, riaditelia CUP,
kvestorka do 7.1.2021 rektorke SPU.

6. To sa nevztahuje na zamestnancov pracujucich na zmeny a zabezpecujucich nepretrzita
prevadzku univerzity.

7. Zamestnanci, ktorym vznikne povinnost’ karantény alebo dobrovolnej karantény, st
povinni  tito skutoCnost oznamit' prislusnému  dekanovi/dekanke, kvestorke,
riaditel'ovi/riaditel’ke celouniverzitného pracoviska a kontaktnej osobe SPU (Ing.
Ciganovej). PoCas pracovnej neschopnosti zamestnanca sa prekazka Vv praci na strane
zamestnavatel'a preruuje.

8. S okamzitou platnostou sa zakazuju realizacie domdcich i zahrani¢nych pracovnych ciest.
9. Poskytovanie stravy je zabezpedené v Studentskej jedalni SD A. Bernoldka v &ase

od 11:00 do 13:30 h iba na vopred objednany obed. Dodatkova strava (bez objednania
vopred) nebude poskytovana.



Zavereéné ustanovenia

1. Tymto prikazom sa rusi Prikaz rektorky ¢. 7/2020.

2. Tento prikaz nadobuda platnost’ diiom jeho vydania a G¢innost’ od 7. 1. 2021 do 31. 1. 2021.

doc. Ing. Klaudia Halaszova, PhD.
rektorka SPU



Priloha ¢&. 1

Hlavic¢kovy papier fakulty, rektorky

Potvrdenie

Slovenskéa pol'nohospodarska univerzita, Trieda A. Hlinku ¢. 2, 949 76 Nitra v Nitre

Potvrdenie sa vydava pre tucely cesty do azo zamestnania apre ucely vstupu
do priestorov univerzity v zmysle Uznesenia Vlady Slovenskej republiky ¢. 808 z 31.decembra
2020.

dekan/ka, rektorka



